CITTA DI TREPUZZI

PROVINCIA DI LECCE

AVVISO PUBBLICO

per la ricerca di personale per lo svolgimento di lavoro occasionale di tipo accessorio retribuito
tramite “"Buoni lavoro/voucher” a norma della L. n. 92 del 28 giugno 2012 - “Riforma del mercato
del lavoro”.

IL SINDACO

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 170 del 23.09.2015 resa immediatamente eseguibile, con la
quale I'Amministrazione Comunale di Trepuzzi intende acquisire lavoro occasionale di tipo accessorio retribuito
tramite “Buoni lavoro/voucher”;

Dato atto che vi € la possibilita di ricorrere al lavoro occasionale di tipo accessorio anche per Enti pubblici per
|'effettuazione di prestazioni rese nell'ambito di lavori di giardinaggio, pulizia e manutenzione di edifici, strade,
parchi e monumenti svolti da parte di tutti i soggetti in possesso dei seguenti requisiti:

= Residenza nel territorio del Comune;

= stato di disoccupazione o non occupazione, ma non percepenti alcun contributo da altri Enti pubblici, ad
esclusione di coloro che si trovino in condizioni, certificate, di invalidita civile superiore al 74%;

= Indicatore della Situazione Economica Equivalente (ISEE) non superiore ad € 7.500,00;

= I cittadini extracomunitari, dovranno presentare regolare permesso di soggiorno.

RENDE NOTO

Che I'Amministrazione Comunale intende procedere alla formazione di una graduatoria rivolta ai residenti nel
Comune di Trepuzzi, che consenta lo svolgimento di un'attivita lavorativa che si trovino in regola con i seguenti
requisiti:

= Residenza nel territorio del Comune;

= stato di disoccupazione o non occupazione, ma non percepenti alcun contributo da altri Enti pubblici, ad
esclusione di coloro che si trovino in condizioni, certificate, di invalidita civile superiore al 74%;

= Indicatore della Situazione Economica Equivalente (ISEE) non superiore ad € 7.500,00;

= I cittadini extracomunitari, dovranno presentare regolare permesso di soggiorno.

TRATTAMENTO ECONOMICO

Il pagamento delle prestazioni di lavoro occasionale accessorio avverra attraverso il meccanismo dei “buoni
lavoro/voucher”, il cui valore nominale & pari a €.10,00.

1l valore nominale & comprensivo della contribuzione (pari al 13%) a favore della gestione separata INPS, che
viene accreditata sulla posizione individuale contributiva del prestatore; di quella in favore dell'INAIL per
I'assicurazione anti-infortuni (7%) e di un compenso al concessionario (Inps), per la gestione del servizio, pari
al 5%. II valore netto del voucher da €. 10,00 nominali, cioé il corrispettivo netto della prestazione, in favore
del prestatore, & quindi pari a €. 7,50 euro.

Presentazione della domanda

Per partecipare alla selezione gli aspiranti devono redigere apposita domanda, in carta libera ed in conformita
allo schema allegato al presente bando.

La firma in calce alla domanda non richiede I'autenticazione ai sensi dell'art. 39 del D.P.R. n. 445/00.

La mancata sottoscrizione della domanda, o la sua incompletezza nella presentazione dei relativi allegati, ne
provoca inderogabilmente la nullita.

Il Comune di Trepuzzi non assume alcuna responsabilita per i casi di dispersione, ritardo o disguido di
comunicazione ai concorrenti, dovuti ad inesatte indicazioni del domicilio o del recapito da parte dei candidati
stessi, ovvero per tardiva comunicazione del cambiamento di domicilio o del recapito indicato nella domanda,
né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili al fatto di terzi, o dovuti a caso fortuito o a
forza maggiore.

Il Comune di Trepuzzi si riserva la facolta di richiedere eventuali regolarizzazioni delle domande non conformi a
quanto espressamente richiesto dal presente bando di Selezione.

Modalita di selezione

Il Settore Servizi Tecnici valutera le domande pervenute e formulera una graduatoria, dando la precedenza in
base ai seguenti criteri:

INDICATORE ISEE IN EURO Punti assegnati
0 -1500,00 17
1501,00 - 3000,00 15
3001,00 - 5000,00 13
5001,00 - 7500,00 10
Numero familiari a carico Punti assegnati
Maggiori di 2 17




Minori o uguali a 2 11
Presenza di 1 o piu disabili 5
Nessun familiare 2

Durata dello stato di disoccupazione Punti assegnati
Oltre 3 anni 17
da piu di 1 anno e fino a 3 anni 11
Inferiore a un anno 2

a parita di punteggio sara data la precedenza al soggetto pill giovane anagraficamente e qualora permanesse
la parita di punteggio si procedera con sorteggio.

Termine utile per la presentazione delle domande

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate esclusivamente presso I'Ufficio Protocollo del
Comune di Trepuzzi entro le ore 12,00 di venerdi 10 novembre 2015

Trepuzzi, Ii 12 ottobre 2015
Il Sindaco
Dr. Oronzo Valzano



