
 

ACCORDO PER UTILIZZO DI GRADUATORIA CONCORSUALE ATTIVA 

PER ASSUNZIONI DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 

 

 

L'anno duemilaventidue, il giorno ……………..del mese di …………………… 

              TRA 

Il Comune di San Pietro in Lama C.F. 80008630750 rappresentato dalla dr.ssa Maria Lucrezia Bastone, 

nella qualità di Vice Segretario Comunale, domiciliato, per la carica rivestita, presso la sede del Comune di 

San Pietro in Lama in via Milano, 73010 San Pietro in Lama (LE), la quale dichiara di agire esclusivamente 

in nome, per conto e nell'interesse del Comune che legalmente rappresenta, a ciò autorizzata con Decreto 

Sindacale n.  8/2018.  

E 

Il Comune di Trepuzzi, C.F. 00463680751, rappresentato dal dott. Benvenuto Bisconti  nella sua qualità di 

Responsabile del Settore Economico-finanziario e Personale, domiciliato, per la carica rivestita, presso la 

sede del Comune di Trepuzzi in Corso garibaldi, 10, 73019 Trepuzzi il quale dichiara di agire 

esclusivamente in nome, per conto e nell'interesse del Comune che legalmente rappresenta, a ciò 

autorizzato ai sensi dell'art. 107, comma 3°, lett. c), art. 109 del D.Lgs. n. 267/2000. 

Premesso che: 

 l’art. 9 della Legge 16/01/2003, n. 3, prevede che le Amministrazioni dello Stato, anche ad 

ordinamento autonomo, e gli enti pubblici non economici possono ricoprire i posti disponibili 

utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni del 

medesimo comparto di contrattazione; 

 l'art. 3, comma 61 della Legge 24/12/2003, n. 350 stabilisce che gli Enti possono utilizzare le 

graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni, previo accordo tra le stesse; 

 l'art. 36, comma 2, del D.lgs. 165/2001, come modificato dal D.L. 31 Agosto 2013 n. 101, convertito 

in Legge n. 125/2013 dispone che "Per prevenire fenomeni di precariato, le amministrazioni 

pubbliche, nel rispetto delle disposizioni del presente articolo, sottoscrivono contratti a tempo 

determinato con i vincitori e gli idonei delle proprie graduatorie vigenti per concorsi pubblici a 

tempo indeterminato. E’ consentita l'applicazione dell'articolo 3, comma 61, terzo periodo, della 

legge 24 dicembre 2003, n. 350, ferma restando la salvaguardia della posizione occupata nella 

graduatoria dai vincitori e dagli idonei per le assunzioni a tempo indeterminato"; 

 la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 5/2013 fornisce le indicazioni operative cui 

attenersi nell'utilizzo di graduatorie approvate da altri Enti in mancanza di proprie graduatorie; 

Premesso, altresì che: 

 il Comune di San Pietro in Lama ha avviato una procedura finalizzata alla copertura di n. 1 posto 

di Istruttore Direttivo Amministrativo cat. D pe D1 con nota  PEC prot. 28 del 03.01.2022, a 

firma del Responsabile del settore Amministrazione Generale, invitando i Comuni della 

Provincia di Lecce a comunicare l'esistenza di graduatorie vigenti relative al profilo professionale 

di Istruttore Direttivo Amministrativo – Cat. D a tempo pieno ed indeterminato, nonché la 

disponibilità al loro utilizzo da parte dell'Ente procedente all'assunzione; 

 il Comune di Trepuzzi, con nota pec del 07.01.2022, ha comunicato la propria disponibilità a 

concedere la graduatoria degli idonei alle funzioni di Istruttore Direttivo Amministrativo 

Contabile cat D; 

 il Regolamento del Comune di San Pietro in Lama sull'organizzazione degli uffici e dei servizi 

prevede che, nel caso in cui più Comuni della provincia di Lecce, rendano disponibili le proprie 



graduatorie, si procederà a valutazione, nella forma della prova orale, di tutti gli idonei primi utili 

all'interno delle graduatorie trasmesse; 

 in data 02 marzo 2022 si è svolta la prova di colloquio, nei termini di cui alla determinazione di 

indizione della procedura nonché nei termini di cui al citato regolamento comunale; 

 il verbale redatto dalla Commissione esaminatrice in data 02.03.2022, recante gli esiti della prova 

di colloquio tenutasi nella medesima data, ha individuato quale prima candidata idonea la dott.ssa 

LEONE LARA, con punteggio complessivo conseguito di punti 28/30; 

 la dott.ssa Lara Leone risulta prima utile collocata nella graduatoria trasmessa dal Comune di 

Trepuzzi (LE); 

 ai sensi dell'art. 25-bis del regolamento UU.SS. del Comune di San Pietro in Lama, in seguito di 

individuazione dell'idonea il Comune di San Pietro in Lama procede con l'intesa con il Comune 

titolare della graduatoria; 

            Tutto ciò premesso e formante parte integrante del presente atto, le parti, come sopra rappresentate      

            convengono e stipulano quanto segue: 

Art. 1- Il Comune di Trepuzzi autorizza il Comune di San Pietro in Lama ad utilizzare la graduatoria 

a tempo indeterminato per l'assunzione di un Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile, cat. 

giuridica D posizione economica D1, CCNL Comparto Enti Locali, validata con Determinazione 

n°159/2020; 

Art. 2- Si dà atto che il Comune di San Pietro in Lama ha già concluso, con esito negativo, le 

procedure di mobilità previste ex art. 30 comma 2 bis ed ex art. 34 bis del D.Lgs. n. 165/2001; 

Art. 3- Successivamente alla sottoscrizione della presente intesa da parte di entrambi i Comuni 

interessati, il Comune utilizzatore della graduatoria ed il candidato individuato in esito alla prova di 

colloquio, procederanno alla stipulazione del contratto individuale di lavoro in base alla normativa 

vigente. 

Art. 4- L’eventuale rifiuto a prendere servizio presso il Comune di San Pietro in Lama manifestato 

espressamente dal candidato utilmente collocato nella graduatoria del comune di Trepuzzi (LE), 

ovvero la mancata stipula del contratto non pregiudicheranno in alcun modo la posizione in 

graduatoria del candidato medesimo, presso il Comune di Trepuzzi (LE). 

Art. 5- Il Comune di San Pietro in Lama si impegna alla tempestiva comunicazione al Comune di 

Trepuzzi (LE), dell'avvenuta assunzione al fine di procedere all’esclusione dalla graduatoria di cui 

alla convenzione. 

Art. 6- Per quanto non espressamente previsto nel presente accordo si rinvia a specifiche intese di 

volta in volta raggiunte tra le Amministrazioni, nonché al codice civile ed alle disposizioni di legge 

in materia. 

 

 

Per il Comune di San Pietro in Lama,  Dott.ssa Maria Lucrezia Bastone  

Per il Comune di Trepuzzi, Dott. Benvenuto Bisconti. 

 


