
 

ACCORDO TRANSATTIVO PER LA CORRESPONSIONE DELLA RETRIBUZIONE DI 

RISULTATO AGLI INCARICATI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA – ANNO 2022. 

 

L’anno duemilaventiquattro il giorno _______ del mese di _______ presso la sede Casa Comunale 

 

 

tra 

 

il Segretario Generale elettivamente domiciliato per la carica presso il Comune di Trepuzzi Corso Garibaldi 

n. 10 in rappresentanza del Comune di Trepuzzi 

 

e 

 

La D.SSA MARIA RITA DEL PRETE, in qualità di Responsabile pro tempore del Settore Affari Generali, 

l’ING. GIANCARLO FLORIO in qualità di Responsabile pro tempore del Settore Urbanistica Ambiente e 

Attività Produttive e Lavori Pubblici e Programmazione ad interim, la D.SSA STEFANIA BIANCO in 

qualità di Responsabile pro tempore del Settore Servizi Sociali e il DR. GIUSEPPE BARROTTA in qualità 

di Responsabile pro tempore del Settore Polizia Locale 

 

 

PREMESSO CHE con i Decreti del Sindaco n.14 del 11.05.2022, n. 4 del 04.01.2022, n. 3 del 04.01.2022 e 

n. 5 del 8.03.2022, è stata attribuita la retribuzione di P.O. conseguente alla proposta di graduazione effettuata 

dal Nucleo di Valutazione relativamente all’anno 2022 ai seguenti Responsabili: 

 

SETTORE RESPONSABILE PERIODO IMPORTO  

P.O. 

AFFARI GENERALI D.SSA MARIA RITA DEL PRETE 01.01.2022/31.12.2022 14.000,00 

URBANISTICA AMBIENTE 

ATTIVITA’ PRODUTTIVE 

ING. GIANCARLO FLORIO 01.01.2022/31.12.2022 14.000,00 

LAVORI PUBBLICI E 

PROGRAMMAZIONE  

ad interim 

ING. GIANCARLO FLORIO 01.01.2022/30.06.2022 

01.10.2022/31.12.2022 

3.500,00 

SERVIZI SOCIALI D.SSA STEFANIA BIANCO 01.01.2022/31.12.2022 11.000,00 

POLIZIA LOCALE DR. GIUSEPPE BARROTTA 01.01.2022/31.12.2022 14.000,00 

 

RILEVATO CHE con il Fondo destinato al finanziamento degli incarichi P.O. per l’anno 2016 è fissato in 

€. 64.850,00 e che il trattamento accessorio del suddetto anno costituisce la base di riferimento ai fini della 

costituzione del fondo del salario accessorio per l’anno 2022; 



 

CONSIDERATO CHE, relativamente all’anno 2022, risulta essere stato pagato a titolo di retribuzione di 

posizione l’importo complessivo di €. 62.819,76, residuando €. 2.030,24 per la retribuzione di risultato; 

 

CHE il suddetto importo non risulta sufficiente a remunerare quanto spettante a titolo di retribuzione di 

risultato; 

 

CHE il Nucleo di Valutazione ha preso atto del conseguimento dei risultati conseguiti nell’anno 2022 rispetto 

agli obiettivi assegnati e, conseguentemente, ha valutato l’attuazione di detti obiettivi da parte dei 

Responsabili di Settore, conformemente al vigente Sistema di misurazione e valutazione della Performance; 

VISTA la deliberazione della G. C. n. 245 del 14/12/2023 di presa d’atto della Relazione sulle Performance 

dell’anno 2022 redatta dal Nucleo di Valutazione; 

VISTA la nota Prot. n. 9850 del 06.06.2024 con la quale i Responsabili di P.O. hanno intimato il pagamento 

di quanto loro spettante a titolo di retribuzione di risultato relativamente all’anno 2022, con riserva di ricorso 

alle vie legali; 

 

CONSIDERATO che l’art. 15 del C.C.N.L. stipulato il 21 maggio 2018 testualmente recita al comma 4 “Gli 

enti definiscono i criteri per la determinazione e per l’erogazione annuale della retribuzione di risultato delle 

posizioni organizzative, destinando a tale particolare voce retributiva una quota non inferiore al 15% delle 

risorse complessivamente finalizzate alla erogazione della retribuzione di posizione e di risultato di tutte le 

posizioni Organizzative previste dal proprio ordinamento”; 

 

RILEVATO, sulla base della suddetta disposizione contrattuale e conformemente alle risultanze delle 

valutazioni ottenute in sede di Relazione sulla performance 2022 predisposta dal Nucleo di Valutazione, che 

gli importi spettanti ai suindicati Responsabili sono i seguenti: 

SETTORE RESPONSABILE PUNTEGGIO 

OTTENUTO 

IMPORTO  

RETRIBUZIONE 

DI RISULTATO 

AFFARI GENERALI D.SSA MARIA RITA DEL PRETE 92,50/100 1.942,50 

URBANISTICA 

AMBIENTE ATTIVITA’ 

PRODUTTIVE 

ING. GIANCARLO FLORIO 93,00/100 1.953,00 

LAVORI PUBBLICI E 

PROGRAMMAZIONE  

ad interim 

ING. GIANCARLO FLORIO 93,00/100 2.441,25 

SERVIZI SOCIALI D.SSA STEFANIA BIANCO 85,17/100 1.405,30 

POLIZIA LOCALE DR. GIUSEPPE BARROTTA 92,00/100 1.932,00 

 

premesso quanto sopra, parte integrante del presente atto, si convengono i seguenti patti. 



 

ART. 1 

I suindicati Responsabili di Settore costituiti nel presente atto dichiarano di accettare in via di transazione, 

con reciproche concessioni in ordine all'entità delle pretese, le seguenti somme a titolo di retribuzione di 

risultato: 

SETTORE RESPONSABILE IMPORTO  

RETRIBUZIONE DI 

RISULTATO 

AFFARI GENERALI D.SSA MARIA RITA DEL PRETE 1.750,00 

URBANISTICA 

AMBIENTE ATTIVITA’ 

PRODUTTIVE 

ING. GIANCARLO FLORIO 1.750,00 

LAVORI PUBBLICI E 

PROGRAMMAZIONE  

ad interim 

ING. GIANCARLO FLORIO 2.200,00 

SERVIZI SOCIALI D.SSA STEFANIA BIANCO 1.200,00 

POLIZIA LOCALE DR. GIUSEPPE BARROTTA 1.750,00 

 

Le somme sopra descritte saranno pagate dal Comune di Trepuzzi nel mese di Luglio 2024 

ART. 2 

A seguito del ricevimento della suindicata somma, i suindicati Responsabili di Settore dichiarano altresì di 

rinunciare ad ogni altra eventuale pretesa ed azione in qualsiasi sede, nonché alle eventuali intraprese azioni 

esecutive. Ad avvenuto ricevimento delle suindicate somme, a completa e definitiva tacitazione di qualsiasi 

diritto patrimoniali e non, anche futuri ed indiretti, il presente atto acquisterà veste di ampia e liberatoria 

quietanza a saldo nei confronti dell'Amministrazione Comunale di Trepuzzi per qualsiasi titolo. 

 

D.SSA MARIA RITA DEL PRETE 

 

ING. GIANCARLO FLORIO 

 

D.SSA STEFANIA BIANCO 

 

DR. GIUSEPPE BARROTTA 

 

IL SEGRETARIO GENERALE 


