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( MINISTERO del LAVORO
e e delle POLITICHE SOCIALL

COMUNE DI TREPUZZI

Codice Progetto: 01

SCHEDA PROGETTUALE

Soggetto promotore | COMUNE DI TREPUZZI

AMBITO AMBIENTE

TITOLO MANUTENZIONE SPAZI PUBBLICI

RESPONSABILE E SUPERVISORE DEL PROGETTO

NOME E ING. GIANCARLO FLORIO
COGNOME

RUOLO RESPONSABILE SETTORE URBANISTICA — AMBIENTE — ATTIVITa PRODUTTIVE

TELEFONO | 0832-754215

MAIL/PEC | ufficiotecnico@comune.trepuzzi.le.it

ufficiotecnico.comune.trepuzzi@pec.rupar.puglia.it

FINALITA’ E OBIETTIVI

Il presente progetto, attraverso la vicinanza e I'impegno prestato dal beneficiario, punta a migliorare il
decoro urbano attraverso attivita che rendano piu accoglienti e ospitali gli spazi urbani, gli immobili
pubblici e gli spazi comuni.

Il supporto ai servizi gia presenti andra a produrre un valore aggiunto per tutta la comunita aumentando
la qualita dei servizi stessi e la sensibilizzazione dei cittadini nel rispetto dell’ambiente.

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Il beneficiario & chiamato ad effettuare supporto all’attivita degli operatori comunali esterni dell’area
tecnica nell’lambito delle sue ordinarie mansioni che possono riguardare la:




* Manutenzione e la cura di aree verdi e monumenti;

* Spazzamento strade piazze e marciapiedi;

* Pulizia e manutenzione cigli e manto stradale;

* Taglio erba e rimozione fogliame e erbacee;

* Manutenzione giochi per bambini nei parchi e nelle aree attrezzate ( riparazione, verniciatura, ecc.)
* Manutenzione, restauro e mantenimento barriere in muratura e staccionata;

* Pulizia dei cortili scolastici, tinteggiatura locali;

* Rimozione di tag dagli edifici pubblici e dai luoghi di transito.

NUMERO E TIPOLOGIA BENEFICIARI DA COINVOLGERE

I beneficiari verranno selezionati e collocati nelle diverse aree in base alle predisposizioni e competenze
personali emerse in fase di valutazione preliminare con I'Assistente Sociale.

Numero previsto: 10

di cui n. 05 da destinare al CPI

TEMPISTICHE E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEI PERCORSI

| percorsi da attivare prevedono un impegno non inferiore a n.8 ore fino ad un massimo di n.16 ore
settimanali da svilupparsi sia su uno o pil giorni a settimana sia su uno o piu periodi del mese; le
eventuali ore settimanali perse devono essere recuperate nel mese di riferimento o in alternativa nel
mese successivo, fatte salve le assenze opportunamente giustificate e documentate.

L'orario di svolgimento del percorso sara modulato in base alle esigenze delle attivita da realizzare;
fermo restando che I'orario giornaliero previsto non pud in alcun modo superare le n.8 ore.




