[image: ]



Memorandum d’Intenti
per la realizzazione di azioni di progetto nell’ambito del programma SIPLA SUD - Sistema Integrato di Protezione per i Lavoratori Agricoli in collaborazione con Enti Pubblici e/o Enti di Tutela presenti nel territorio.

tra
ARCI LECCE SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE C.F. 93053770751 P. IVA 04999980750 con sede legale a Trepuzzi (LE) in Via Kennedy 86, nella persona del legale rappresentante P.T. ANNA CAPUTO nata/o a Imola prov. BO  il 19/02/1957 e residente a Trepuzzi Via Kennedy 86 CF CPTNNA57B59E289V;

e

il Comune di Trepuzzi nella persona del Sindaco P.T. Giuseppe TAURINO nato a Lecce il 06/08/1964 residente a Trepuzzi (LE) in Via Generale Papadia 12 CF. TRNGPP64M06E506D;
 

di seguito denominate “le Parti”;

Premesso che 
[bookmark: _Hlk47012713]SIPLA SUD - Sistema Integrato di Protezione per i Lavoratori Agricoli - è un progetto approvato e finanziato dal Ministero del lavoro e dal Ministero dell’Interno a valere sul Fondo Sociale Europeo- FSE - Programma Operativo Nazionale Inclusione 2014-2020, asse 3 – priorità di investimento 9I – Obiettivo specifico 9.2.3 azione III con un partenariato di 30 enti tra cui soggetto Capofila ARCI aps. 

Il progetto SIPLA SUD persegue la prevenzione ed il contrasto del lavoro irregolare e dello sfruttamento nel lavoro agricolo, anche attraverso l’assistenza e la presa in carico delle vittime o potenziali vittime di sfruttamento, ed è attivo in Abruzzo, Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia.
 
Per il raggiungimento dell’obiettivo generale le azioni di SIPLA SUD si suddividono in tre Work Packages: WP1. Tutela socio-legale attraverso il rafforzamento o l’attivazione di presidi fissi e mobili per assicurare accoglienza, ascolto e accompagnamento; WP2. Creazione di Centri Sipla ovvero di attività per l’inserimento abitativo e le attività di inclusione sociale; WP3. Attività di sostegno volte all’inserimento lavorativo attraverso il miglioramento delle capacità linguistiche, l’attivazione di corsi su Sicurezza e Salute nel lavoro, Percorsi personalizzati di orientamento; Costituzione di una rete di aziende agroalimentari aderenti ai centri S.I.P.L.A; Promozione “agricoltura sociale” nella rete delle aziende aderenti ai centri S.I.P.L.A.; Attivazione di tirocini e borse lavoro; Sostegno allo Start up d’impresa; Completamento del processo di standard etico sperimentale Fairtrade rivolto alle produzioni di qualità. 


Il Comune di Trepuzzi riconosce la necessità di potenziare sul proprio territorio di competenza le azioni di intervento rivolte ai lavoratori stranieri impiegati in agricoltura ed in particolare nell’attivazione i servizi di informazione e di tutela finalizzati a promuovere legalità e sicurezza nei rapporti di lavoro, nell’orientamento ai servizi e agli uffici preposti presenti sul territorio, promozione di percorsi di formazione specifici volti allo start up di impresa nel settore dell’agricoltura sociale. 


Tutto quanto premesso, le Parti sottoscrivono quanto segue:

Articolo 1
Il presente Memorandum d’intenti costituisce un valido strumento di intervento per il raggiungimento e la realizzazione degli obiettivi comuni, favorendo i processi di inclusione dei lavoratori stranieri anche vittime o potenziali vittime di sfruttamento lavorativo a rischio di esclusione sociale, attraverso il potenziamento dei servizi di assistenza, migliorando i processi di sensibilizzazione e di informazione sui temi del lavoro in agricoltura, dei diritti e doveri dei lavoratori, dello sfruttamento lavorativo e sulle tutele, la formazione professionale e l’accesso ai servizi pubblici e privati.

Articolo 2
Con il presente Memorandum d’intenti si disciplinano i rapporti tra ARCI LECCE SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE e il Comune di Trepuzzi ponendosi come obiettivo l’individuazione di servizi e/o strutture  presso le quali effettuare le attività previste dal progetto SIPLA Sud con le seguenti modalità:
Punto di accesso presso lo sportello dei Servizi Sociali in Corso Garibaldi 10 ogni martedì dalle ore 9.00 alle ore 12.00 
Referente per ARCI LECCE SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE: Angelo Bianco
Referente per Comune di Trepuzzi: Benvenuto Bisconti


Articolo 3
Il presente Protocollo d’Intesa si ritiene valido fino al 31 dicembre 2021, data di conclusione del progetto SIPLA, con possibilità di rinnovo in caso di proroga dello stesso fatta salva la facoltà di recesso in qualsiasi momento con indicazione delle motivazioni.



Data 23/09/2020

Trepuzzi


Firme


…………………………………….........





…………………………………………..
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